AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE COLLEGIO SINDACALE

DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA ALLEGATO B
VERBALE 05/2022

PARERE SULLA RENDICONTAZIONE DEFINITIVA
SERVIZIO EMERGENZA 118 AL 31/12/2021

I1 Collegio Sindacale dell’ASST DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA nominato con
Decreto n. 616 del 13/06/2019 per il periodo 14/06/2019 — 13/06/2022,

HA PRESO IN CARICO

La rendicontazione definitiva per I’attivita di Emergenza e Urgenza per ’anno 2021 ¢ stata
elaborata dall’U.O.C. Bilancio e Risorse secondo le indicazioni fornite da Areu nella nota
prot. n.1572 del 2.02.2021. Con la stessa nota Areu ha comunicato la preassegnazione di euro
8.921.353, considerando i dati del Consuntivo 2019 come base di partenza, a cui ha apportato
le opportune modifiche sulla base delle necessita organizzative previste per ’anno 2021.
Regione Lombardia, con decreto n.1720 del 12/02/2021, ha confermato in sede di BPE 2021
la preassegnazione disposta da Areu.

Per I’esercizio 2021 Areu ha operato una consistente riduzione del fabbisogno previsto per il
finanziamento delle attivita di emergenza urgenza, in conseguenza del diretto subentro nella
gestione anche amministrativa delle Convenzioni di trasporto primario.

Nelle more della definitiva riorganizzazione del servizio, al fine di assicurare la continuita
dell’assistenza di soccorso sanitario, Areu, durante I’anno ha comunicato diverse proroghe
tecniche con conseguente aggiornamento del fabbisogno assegnato.

Di seguito si riassumono le diverse proroghe tecniche disposte dall’ Agenzia:

- Attivita continuativa ed aggiuntiva: prima prosecuzione tecnica fino al 28/02/2021, seconda

prosecuzione tecnica ad aprile 2021 ed ulteriore prosecuzione al 31/12/2021;
- Attivita estemporanea: inizialmente prorogata al 30/06/2021 ¢ stata poi protratta al
30/09/2021 con nota prot.n.100035/2021, con ulteriore nota prot.n.62202 del 27/09/2021

Areu ha comunicato I’ultima ed inderogabile proroga al 31/12/2021;

- Attivita di elisoccorso: iniziale proroga al 31/03/2021, quindi prosecuzione al 30/06/2021,
poi al 30/09/2021 ed infine proroga al 31/12/2021.

Pagina 1 di 4



ASST degli Spedali Civili di Brescia

Collegio Sindacale

I1 valore del fabbisogno 2021 ¢ stato dunque rideterminato come di seguito riepilogato:

Attivita Attivita aggiuntiva | Attivita TOTAL
Cod | ASST DEGLI SPEDALI continuativa convenzionata estemporanea Elisoccorso | CONVENZIONI
CIVILI DI BRESCIA convenzionata TRASPORTI
AREU ASSEGNAZIONE BPE
721 | 2021 1.112.000,00 155.000,00 285.000,00 1.305.000,00 2.857.000,00
721 | AREU CONSUNTIVO 2021 2.198.000,00 273.805,00 515.702,00 5.238.992,00 8.226.499,00
TOTALE PROROGHE AREU
721 | 2021 1.086.000,00 118.805,00 230.702,00 3.933.992,00 5.369.499,00

Con nota prot.n.8147 del 10/05/2022 Areu ha comunicato il fabbisogno definitivo
determinato in euro 14.948.877 sulla base della Rendicontazione prodotta a consuntivo 2021
dell’Asst Spedali civili di Brescia ed inviata ad Areu in data 18/03/2021

prot.n.14479/2022, a conclusione dei chiarimenti richiesti.

con

Regione Lombardia con decreto n.7029 del 20/05/2022 ha confermato 1’assegnazione.

Si evidenzia che dal 1° gennaio 2016 le disposizioni di Regione Lombardia hanno

previsto un bilancio separato per I’attivita di Emergenza Urgenza 118.

Di seguito si indicano le principali voci del conto economico:

Attivitd continuativa convenzionata: in sede di Bpe 2021 Areu aveva assegnato

I’importo di euro 1.112.000, in forte diminuzione rispetto al consuntivo 2020 per effetto della
previsione del subentro dell’Agenzia nella gestione delle attivita continuativa dal 1° marzo
2021, pertanto I’assegnazione ¢ stata provvisoriamente determinata considerando i costi per il
solo primo bimestre di prosecuzione tecnica. Nel corso dell’esercizio Areu ha comunicato di-
verse proroghe tecniche e conseguentemente ha proceduto piu volte ad rideterminare
I’importo assegnato, aggiornando definitivamente il contributo al 31.12.2021 in euro
2.198.000 (importo complessivo proroghe euro 1.086.000) in riduzione di euro 4.972.000
rispetto al consuntivo 2020.

Attivitd aggiuntiva convenzionata: in sede di Bpe 2021 Areu ha determinato

I’assegnazione in euro 155.000, in diminuzione di euro 221.754 rispetto al consuntivo 2020.
L’importo assegnato ¢ stato definito sulla base degli stessi criteri dell’ Attivita Continuativa, in
quanto con [’attivazione delle nuove convenzioni, anche i mezzi aggiuntivi sono gestiti da
Areu. La preassegnazione ¢ stata dunque calcolata sui primi 2 mesi di prosecuzione tecnica.
Nel corso dell’esercizio Areu ha comunicato diverse proroghe tecniche del servizio e
conseguentemente ha proceduto piu volte ad incrementare I’importo assegnato, aggiornando
definitivamente il contributo ad euro 273.805 (importo complessivo proroghe euro 118.805)
con un decremento di euro 385.904 rispetto al consuntivo 2020.

Attivita estemporanea: in sede di Bpe 2021 Areu aveva determinato 1’assegnazione in

euro 285.000, diminuita rispetto al 2020 in previsione della presa in carico della gestione

dell’attivita da parte di Areu dal 1° luglio 2021. Anche per il servizio estemporaneo Areu ha
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comunicato diverse proroghe tecniche e conseguentemente ha proceduto piu volte ad
incrementare 1’importo assegnato, aggiornando definitivamente il contributo ad euro 515.702
sulla base dell’effettivo fatturato, in diminuzione di euro 127.366 rispetto al consuntivo 2020.

Elisoccorso: in sede di Bpe 2021 Areu ha determinato 1’assegnazione per il servizio di
Elisoccorso in euro 1.305.000, in forte diminuzione rispetto a quanto assegnato per il 2020
per effetto dell’adesione di Areu alla nuova convenzione ARIA, calcolando I’importo sulla
sola prosecuzione tecnica al 31.03.2021. Nelle more dell’attivazione del servizio aggiudicato
con gara Aria, Areu, con nota n.10300 del 25.06.2021, ha comunicato una ulteriore proroga
fino al 30.09.2021, ed infine ha disposto una ulteriore prosecuzione per I’ultimo trimestre, con
conseguenti rideterminazione dell’importo assegnato. Pertanto in sede di consuntivo 2021
I’assegnazione complessiva per il servizio di Elisoccorso ¢ definita in euro 5.238.992
(importo complessivo proroghe euro 3.933.992), in incremento rispetto al consuntivo 2020 di
euro 58.230.

Servizi non sanitari —: euro 229.933 — la voce accoglie il costi delle ore di formazione

svolte dal personale afferente alla AAT di Brescia ed effettuate sia in orario di servizio che
fuori orario di servizio. ed i costi delle ore di formazione svolte dal personale afferente alla
AAT di Brescia. Il valore risulta in incremento rispetto al consuntivo 2020 in ragione delle
maggior numero di ore di formazione accertate.

Costo del personale: euro 4.651.724 - si ¢ proceduto, secondo le indicazioni di Areu,

alla valorizzazione delle ore del personale assegnato e prestato sulla base delle ore
istituzionali effettuate, il costo del sistema premiante ¢ stato valorizzato al costo orario al
netto degli oneri, come definito da Areu, in € 51,65 per il personale medico, € 25,82 per il
personale infermieristico ed € 12,91 per il personale tecnico. Anche per il personale non
dipendente (MET) si ¢ proceduto alla valorizzazione al costo orario istituzionale delle ore
liquidate in competenza nell’esercizio 2021. In merito a quanto rendicontato a consuntivo si
evidenzia un maggior costo del personale medico, che nel corso dell’esercizio ¢ cresciuto di 2
unita assegnate alla AAT di Brescia, ed una maggior spesa per il personale tecnico da
attribuirsi all’assunzione di nuovi autisti assegnati al servizio di emergenza urgenza, che a
fine esercizio possono contarsi complessivamente per un totale di 50 unita (contato teste).

Sopravvenienze attive e passive: gli importi sono stati determinati a seguito della

validazione da parte di Areu delle rendicontazioni relative alle postazioni di soccorso
convenzionate per I’anno 2019-2018 e residui 2016. Si precisa che Areu, come anticipato
nelle note per la redazione della Rendicontazione dell’attivita di emergenza urgenza -
Consuntivo 2021, ha provveduto con mail del 31.01.2022 all’invio dei prospetti per la
definizione delle poste straordinarie attive e passive da determinarsi secondo le indicazioni
contenute nella stessa nota. I prospetti compilati sono stati trasmessi ad Areu con nota
protocollo n.8685 del 7.02.2022, unitamente alla Rendicontazione del 4° trimestre 2021. Gli
importi sono stati validati da Areu con nota n. 8147 del 10/05/2022 di “Comunicazione del

fabbisogno e attestazione contabile 2021
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Infine si precisa che gli altri dati consuntivati sul modello di rilevazione predisposto
dall’ Areu sono stati ricavati tramite contabilita analitica aziendale.

Il Collegio accerta che il totale dei costi rendicontati, secondo quanto previsto dalla
convenzione sottoscritta con Areu — rif. Prot.2935 del 15/01/2020 ed aggiornata per
I’esercizio 2021 con prot. 27231 del 22/04/2021- validati da Areu con nota Prot. n. 8147 del
10.05.2022, e riconosciuti da Regione Lombardia con Decreto n. 7029 del 20/05/2022,
ammonta ad euro 15.026.105 e che il totale fabbisogno, al netto delle entrate proprie, costi

capitalizzati pari ad euro 77.228, ammonta ad euro 14.948.877.

Vista la certificazione resa dal Direttore Generale secondo quanto previsto dalla
convenzione per il coordinamento dell’attivita di Emergenza Urgenza extraospedaliera, ai
sensi della DGR n.X1/2703/2019, ed i prospetti di rendicontazione ed inerenza predisposti dal
referente aziendale, Dott.ssa Loredana Fratti, Direttore dell’U.O.C. Bilancio e Risorse, il
Collegio prende atto dell’inerenza dei costi sostenuti e rendicontati per 1’Attivita di

Emergenza Urgenza Extraospedaliera per I’esercizio 2021.
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Letto, firmato, sottoscritto

F.to Il Presidente Collegio Sindacale ai sensi D.Lgs. n. 39/93
Dott. Cesare Carassai

F.to Il Componente Collegio Sindacale ai sensi D.Lgs. n. 39/93

Dott. Gianpietro Venturini

F.to Il Componente Collegio Sindacale ai sensi D.Lgs. n. 39/93
Dott. Massimo Somenzi
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