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                                                   DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(Artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

Il sottoscritto FABIO RUSSO nato a Viagrande (CT) residente in Scarlino (GR) Località Polveriera, snc, sotto la sua 

personale responsabilità ed a piena conoscenza delle sanzioni penali previste per le dichiarazioni false degli artt. 75 e 

76 del D.P.R. 445/2000 e successive modifiche e integrazioni dalle disposizioni del Codice Penale e dalle leggi speciali 

in materia, attesta la validità delle dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae. 

DICHIARA: 

 
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  
V I T A E  
 

 

 
 

CURRICULUM VITAE   
   
INFORMAZIONI PERSONALI   
   
Nome   FABIO RUSSO 
Data di nascita    
Recapito telefonico    
E-mail    
   
TITOLI DI STUDIO E 

PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

  

   
Titolo di studio  26/10/1973 Laurea in Sociologia Università degli Studi di Urbino 
Altri titoli di studio e 
professionali 

  

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

 Dal 1974 al 1976 Ministero della Marina Ufficiale di Stato Maggiore della 
Marina Militare Italiana 
 
Dal 1976 al 1980 Banca Agricola Etnea S.p.A. di Catania - Servizio Fidi e 
Servizio Estero/Merci 
 
Dal 1980 al 1983 Armando Curcio Editore S.p.A. di Roma Responsabile 
Ufficio Contabilità Analitica  
 
Dal 1983 al 1986 Mediocredito Regionale del Lazio di Roma - Analisi di 
bilancio e controllo dei budget relativi ad investimenti produttivi  
 
Dal 1986 al 1991 Centrobanca S.p.A. di Milano – Filiale di Roma – 
Direttore  
 
Dal 1991 al 1996 Ecotecnica S.r.l. di Brescia Amministratore Delegato  
Dal 1992 al 1996 Vice Presidente di TI.DI.ERRE S.r.l. di La Spezia – 
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Società partecipata da Ecotecnica S.r.l.. 
Dal 1994 al 1996 Amministratore Delegato di Recotec S.r.l. di Milano – 
Società partecipata da Ecotecnica S.r.l. 
 
1997 Sprint S.p.A. - Direttore Generale 
 
Dal 16 febbraio 1998 al 19 gennaio 2003 Azienda Sanitaria Locale della 
Provincia di Bergamo - Direttore Amministrativo 
 
Dal 20 gennaio 2003 al 31 dicembre 2007 Azienda Ospedaliera “Istituti 
Ospitalieri” di Cremona - Direttore Amministrativo 
 
Dal 01 gennaio 2008 al 31 dicembre 2010 Azienda Ospedaliera “Mellino 
Mellini” di Chiari - Direttore Generale 
 
Dal 01 gennaio 2011 a 31 agosto 2012 Azienda Ospedaliera di 
Desenzano del Garda - Direttore Generale 
 
Dal 1° settembre 2012 al 31 dicembre 2015 Azienda Sanitaria Locale 
della Provincia di Lodi - Direttore Generale 
 
Dal 2016 al 31- agosto 2021 ASST Crema -Componente Nucleo di 
valutazione 
 
Dal gennaio 2018 al 23 maggio 2024 membro del CDA di Fondazione 
Teresa Camplani 
 
Dal 4 aprile 2019 al 23 maggio 2024 Fondazione Teresa Camplani – 
Consigliere Delegato con procura di Direttore Generale 
 
01 settembre 2021 al 31 agosto 2024: Fondazione IRCCS Cà Granda, 
Ospedale Maggiore Policlinico, Presidente Nucleo di valutazione 
 
01 settembre 2021 a tutt’oggi: ASST Cremona, componente Nucleo di 
valutazione 
 
01 settembre 2024 a tutt’oggi: ASST degli Spedali Civili di Brescia, 
Presidente Nucleo di valutazione 
 
 

Capacità linguistiche   
Inglese  
Capacità di lettura: buona 
Capacità di scrittura: buona 
Capacità di espressione orale: buona 
 
Francese 
Capacità di lettura: discreta 
Capacità di scrittura: discreta 
Capacità di espressione orale: discreta 
 
Spagnolo 
Capacità di lettura: buona 
Capacità di scrittura: discreta 
Capacità di espressione orale: buona 
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Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

  
Buona conoscenza del Pacchetto Office 
 

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 
pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 
ecc., ed ogni altra 
informazione che il 
dirigente ritiene di dover 
pubblicare) 

 Corso FONTI – Confindustria 
La qualità nel rispetto delle norme UNI EN 29000 
 
Scuola di Direzione Aziendale Bocconi – Milano 
Il governo della domanda ed i relativi strumenti di management – Seminario 
per le A.S.L. Lombarde 
 
Scuola di Studi di Pubblica Amministrazione – Verona 
Aziende Sanitarie ed Ospedaliere: Bilancio, Contabilità generale ed 
analitica 
 
Scuola di Direzione Aziendale Bocconi – Milano 
Scelte strategiche nelle Aziende Sanitarie 
 
Scuola di Direzione Aziendale Bocconi – Milano 
La nuova riforma della Sanità – preparare le Aziende ad affrontare i 
cambiamenti introdotti dal nuovo Decreto Legislativo 
 
Regione Lombardia presso UNI – Milano 
I sistemi di gestione aziendale per la qualità. 
 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Corso di Formazione Manageriale per Direttori Generali di Azienda 
Sanitaria a conclusione del quale mi è stato conferito con decreto 
dell’Assessore alla Sanità della Regione Lombardia n. 1604 del 7 febbraio 
2002 il relativo certificato “per frequenza e superamento con merito” 
 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Workshop per Direttori Amministrativi del SSR Lombardo a conclusione del 
quale ho presentato una tesina sulla “Sperimentazione di forme contrattuali 
innovative per l’acquisizione di beni e servizi nelle Aziende Sanitarie 
Lombarde” ottenendo il massimo della valutazione 
 
23 e 24 maggio 2003 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Workshop per i Direttori del Servizio Sanitario Regionale Lombardo 
“Reingegnerizzazione dei processi aziendali: metodologie e casi” 
 
5 giugno 2003 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Workshop per Direttori del Servizio Sanitario Regionale Lombardo “SISS e 
Sistemi informativi a servizio delle strategie” 
 
29 gennaio 2004 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Workshop per Direttori del Servizio Sanitario Regionale Lombardo “Il cost 
cutting” 
 
16 febbraio 2004 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Workshop per Direttori del Servizio Sanitario Regionale Lombardo “Le 
problematiche del bilancio” 
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29 novembre 2004 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Workshop sulla Logistica Ospedaliera 
 
13 settembre 2005 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Workshop “Modelli di rilevazione delle competenze del personale sanitario” 
 
13 febbraio 2006 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Workshop “Scenari e regole 2006: le politiche del farmaco in Regione 
Lombardia” 
 
20 marzo 2006 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Workshop “Presentazione della sperimentazione di applicazione del codice 
etico nelle aziende sanitarie. Progetto per la partecipazione degli operatori 
sanitari alle scelte aziendali” 
 
19 settembre 2006 
Regione Lombardia 
Workshop “I bandi AIFA per lo sviluppo della ricerca clinica indipendente 
sui farmaci: quale opportunità per le Aziende Ospedaliere 
 
28 settembre 2006 – 19 dicembre 2006 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Workshop per Direttori Sanitari e Direttori Amministrativi sulle strategie di 
sburocratizzazione e semplificazione dell’accesso ai servizi 
 
13 marzo 2006 – 19 giugno 2006 – 25 settembre 2006 – 27 novembre 
2006 
SDA Bocconi 
Corso di aggiornamento formativo per la formazione manageriale “Il 
network dei Direttori delle Aziende Sanitarie pubbliche”. Alla ricerca di 
soluzioni per migliorare le performance di qualità ed efficienza” 
 
8 marzo 2007 
Regione Lombardia IRER 
Workshop “Applicazione delle Linee Guida Regionali per l’introduzione del 
Codice Etico nelle Aziende Sanitarie della Lombardia” 
 
18 giugno 2007 
Cergas 
Logiche e strumenti di controllo strategico nelle Aziende Sanitarie 
 
6 luglio 2007 
Regione Lombardia – Accademia Nazionale di Medicina – CEFASS 
Giornata di Studio “Percorsi alternativi per il reperimento di fonti di 
finanziamento di grandi opere in Sanità” 
 
12 marzo 2007 – 18 giugno 2007 – 24 settembre 2007 – 26 novembre 
2007 
SDA Bocconi 
Corso di aggiornamento “Network dei Direttori delle Aziende Sanitarie 
pubbliche. Alla ricerca di soluzioni per migliorare le performance di qualità 
ed efficienza” 
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28 settembre 2007 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Workshop “Il nuovo mercato del lavoro in Lombardia: le prospettive per i 
fabbisogni di personale sanitario” 
 
25 giugno 2008 
Ospedale Niguarda Ca Granda 
Convegno “ Lo sviluppo dell’Azienda e il diritto della Libera Professione” 
 
27 – 28 ottobre 2008 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Laboratorio “ Etica clinica e economica nel governo dei moderni sistemi 
sociosanitari” 
 
14 – 15 novembre 2008   
FIASO Lombardia – FIASO Veneto 
“Realtà sanitarie a confronto “Aspetti Etici e Valutazioni di Qualità” 
 
29 aprile 2009 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
“Health Tecnology Assessment. Opportunità per il governo delle Aziende 
Sanitarie” 
 
18 maggio 2009 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Le strategie di Risk management in regione Lombardia: Buone pratiche ed 
evoluzione del modello” 
 
21 settembre 2009 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
La Formazione in Sanità 
 
06-07 novembre 2009   
FIASO 
Realtà sanitarie a confronto “La comunicazione nelle Aziende Sanitarie” 
 
17 Dicembre 2009 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Best Parctice Sharing 
 
01 febbraio 2010 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
Valutazione le performance in sanità esercizio astratto di esperti o possibile 
strumento di programmazione e di governo del sistema? 
 
04 Marzo 2010 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
“Le malattie rare in Lombardia rete, governo clinico, partecipazione e 
ricerca “ 
 
26 Aprile 2010 
Scuola di Direzione in Sanità I.Re.F. 
“La gestione del rischio di caduta in pazienti ospedalizzati e ospiti in 
RSA/RSD a gestione diretta” 
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Settembre Novembre 2010 
Università degli Studi di Brescia – Facoltà di medicina e chirurgia centro di 
studio e Ricerca UBS10001_AE (1^ Corso 1^ edizione 2010) 
Corso Avanzato Management Sanitario. Accreditato da I.Re.F – Scuola di 
Direzione in Sanità   
Rivalidazione del certificato di formazione manageriale   
03 dicembre 2010 
Scuola di Direzione in sanità I.Re.F. 
L’applicazione del Codice etico comportamentale nelle aziende sanitarie 
pubbliche di Regione Lombardia. Funzioni e compiti del comitato di 
valutazione.   
29 Aprile 2011 
Scuola di Direzione in sanità EUPOLIS LOMBARDIA 
Certificato di Formazione Manageriale 
Rivalidazione del certificato di formazione manageriale Superamento con 
alto merito del percorso formativo utile alla rivalidazione del certificato di 
formazione manageriale per Direttore di Azienda Sanitaria. 
18 Giugno 2012 
ACCADEMIA NAZIONALE DI MEDICINA 
Convegno Strategie per gestire il cambiamento in sanità 
12 – 14 maggio 2014 
SDA Bocconi 
Cruscotto Direzionale e piano delle Performance nelle aziende sanitarie 
21 Maggio 2014 
EUPOLIS LOMBARDIA 
Convegno “CUG: strumento di promozione della salute e del benessere” 
24 luglio, 18 e 19 settembre 2014 
EUPOLIS LOMBARDIA 
Summer School Legalità 
19 dicembre 2015 
Fondazione BPL – ASL Lodi 
Convegno “Il Registro Tumori territoriale: un'opportunità di Sanità Pubblica” 
7 settembre 2021 
Università Telematica Pegaso 
Corso di formazione per componenti OIV "Performance Management”  
Dal 13 al 27 ottobre 2023 
ALMA MATER STUDIORUM – UNI. BO CRIFSP 
“I sistemi di misurazione e valutazione della performance applicati alle 
Aziende ed Enti del S.S.N. Pianificazione strategica e programmazione 
nell’approccio patient-based. Il nuovo PIAO secondo l’approccio integrato”  

Docente e responsabile scientifico ai corsi di formazione in ECM-CPD 
Lombardo. 

    

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’artt. 75 e 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 

codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 – “Codice in 

materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 

 

12 dicembre 2024 


